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PEDAJULIACA S.A,

CUADRO DE PUESTOS

PUESTO ESTRUCTURAL

GERENCIA GENERAL
GERENTE GENERAL
SECRETARIA DE GERENCIA
CHOFER
OFICINA DE PROYECTOS ESPECIALES
JEFE DE LA OFICINA DE PROYECTOS ESPECIALES
ESPECIALISTA EN PROYECTOS Y CONVENIOS
OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
JEFE DE OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
ESPECIALISTA EN AUDITORIA INTERNA
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO ECONOMICO-FINANCIERO
ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION Y DISENO ORGANIZACIONAL
ESPECIALISTA EN GESTION PRESUPUESTAL Y DE INFORMACION
OFICINA DE ASESORIA LEGAL
JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA LEGAL
ESPECIALISTA LEGAL
OFICINA FORMULADORA DE INVERSIONES
JEFE DE LA OFICINA FORMULADORA DE INVERSIONES
ESPECIALISTA EN FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SECRETARIA DE GERENCIA
OFICINA DE CONTABILIDAD
JEFE DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD
ESPECIALISTA EN CONTABILIDAD FINANCIERA Y TRIBUTARIA
ESPECIALISTA EN CONTABILIDAD DE COSTOS
ESPECIALISTA EN CONTABILIDAD GENERAL
ESPECIALISTA EN CONTABILIDAD PATRIMONIAL
OFICINA DE RECURSOS FINANCIEROS
JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS FINANCIERCS
ESPECIALISTA EN CONTROL FINANCIERO
SUPERVISOR EN GESTION DE RECAUDACION
RECAUDADOR
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES
ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE PERSONAL
OFICINA DE LOGISTICA Y SERVICIOS
JEFE DE LA OFICINA DE LOGISTICA Y SERVICIOS
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
ESPECIALISTA EN PROCESOS DE SELECCION
SUPERVISOR DE SERVICIOS GENERALES
TECNICO EN ARCHIVOS Y BIBLIOTECA
ESPECIALISTA EN CONTROL DE ALMACENES
OPERADOR DE SERVICIO LOGISTICO
OFICINA DE SISTEMAS E INFORMACION
JEFE DE LA OFICINA DE SISTEMAS E INFORMACION
ESPECIALISTA EN SOPORTE INFORMATICO
OFICINA DE COMUNICACIONES E IMAGEN
JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACIONES E IMAGEN
ESPECIALISTA EN COMUNICACIONES, PRENSA E IMAGEN
OFICINA DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y BIENESTAR SOCIAL
JEFE DE LA OFICINA DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y BIENESTAR
ASISTENTE DE BIENESTAR SOCIAL Y SALUD EN EL TRABAJO
GERENCIA DE OPERACIONES
GERENTE DE OPERACIONES
SECRETARIA DE GERENCIA

HOFER
SUB GERENCIA DE INGENIERIA
SUB GERENTE DE INGENIERIA
ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO
AREA DE ESTUDIOS Y CATASTRO TECNICO

FE DE AREA DE ESTUDIOS Y CATASTRO TECNICO

IN  NIERO DE PROYECTOS
ESPECIALISTA EN CATASTRO TECNICO
TOPOGRAFO
INSPECTOR DE CONEXIONES
AREA DE OBRAS
JEFE DE AREA DE OBRAS

CODIGO

GG-001
GG-002
GG-003

OPE-001
OPE-002

0OCi-001
0OCI-002

OPP-001
OPP-002
OPP-003
OPP-004

OAL-001
OAL-002

OF1-001
OF|-002

GAF-001
GAF-002

OCG-001
OCG-002
0OCG-003
0CG-004
0OCG-005

ORF-001
ORF-002
ORF-003
ORF-004

ORH-001
ORH-002
ORH-003

OLS-001
OLS-002
OLs-003
OLS-004
OLS-005
OLS-006
OLS-007

0O8I-001
081-002

0C-001
0C-002

OSST-001
08ST-002

GO-001
G0-002
GO-003

SGI-001
SGI-002

AECT-001
AECT-002
AECT-003
AECT-004
AECT-005

AO-001

CLASIFICACION

SP-FP
SP-TC
SP-OP

SP-JO
SP-ES

SP-FO
SP-ES

SPFO
SP-ES
SP-ES
SP-ES

SP-FO
SP-ES

SP-FO
SP-ES

SP-FG
SP-TC

SP-JO
SP-ES
SP-ES
SP-ES
SP-ES

SP-JO
SP-ES
SP-ES
SP-TC

SP-JO
SP-ES
SP-ES

SP-JO
SP-ES
SP-ES
SP-ES
SP-TC
SP-ES
SP-TC

SP-JO
SP-ES

SP-JO
SP-ES

SP-JO
SP-ES

SP-FG
SP-TC
SP-OP

SP-SG
SP-TC

SP-JA
SP-ES
SP-ES
SP-TC
SP-TC

SP-JA
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1
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1
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0
1
1
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1
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0
1
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0
1
1
0
1
1
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Gl 2ERACLLIACA 5.A.
CUADRO DE PUESTOS

SITUACION DEL CARGO CARGO DE

b PUESTO ESTRUCTURAL | CODIGO CLASIFICACION | TOTAL
ORDEN| [+] P CONFIANZA
‘054 |INGENIERO SUPERVISOR DE OBRAS AO-002 | SPES 1 1 0 0
| 055 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE OBRAS . A0-003 | SP-TC 1 0 1 0
| 056 ESPECIALISTA EN LIQUIDACION DE OBRAS | AO-004  SPES | 1 | o | 1 0
|SUB GERENCIA DE PRODUCCION DE AGUAPOTABLE | | | 2 | 2 e
| 057 |SUB GERENTE DE PRODUCCION DE AGUA POTABLE SGPA-001 |  SP-SG 1 [ 1 0 1
| 058 |ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO' - | SGPA002  SPTC | 1 | 1 0 0
AREA DE PRODUCCION DE AGUA POTABLE - = = 19 17 2 | o
059 |JEFE DE AREA DE PRODUCCION DE AGUA POTABLE APAP-001 | SPJA | 1 | 1 o o0
060 |OPERADOR DE PRODUCCION | APAP-002 SP-OP 12 | 12 o o0
061 |OPERADOR DE RESERVORIO - _Il_APAP003 JL SPOF |~ 6 | 4 | 2 ‘ 0
'AREA DE CONTROL DE CALIDAD e = = 5 | 2 _F 3 | o
062 |JEFE DE AREA DE CONTROL DE CALIDAD ACC-001 SPdA | 1 | 1 0 0
| 063 [ESPECIALISTA DE LABORATORIO | ACC-002 | SP-ES 2 1 1 0
064 TECNICO EN CONTROL DE CALIDAD | ACC-003 | SPTC 2 o0 | 2 0
|SUB GERENCIA DE DISTRIBUCION Y RECOLECCION [ == ey s [ 1
065 'SUB GERENTE DE DISTRIBUCION Y RECOLECCION | SGDR-001 = SPSG | 1 | 1 0 1
| 066 ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO | SGDR-002 SP-TC 1 0 1 0
|AREA DE RECOLECCION DE AGUAS RESIDUALES A== IS T (< | < S e T (|
067 |JEFE DE AREA DE RECOLECCION DE AGUAS RESIDUALES ARAR-001 | SP-JA 1 0 1 0
| 068 |[ESPECIALISTA DE CONTROL DE PROCESOS Y EVALUAGION AMBIEN" ARAR-002 | SP-ES 1 [ o 1 | o
| 069 OPERADOR DE CAMARA DE BOMBEO | ARAR-003 | SP-OP | 11 | 11 0 0
070 OPERARIO DE LAGUNA DE OXIDACION - _ARAR-004 | sP-OP | 2 | 2 ‘ 0 0
| |AREA DE VALORES MAXIMOS ADMISIBLES laeud , 7 T ] 2 0
| 071 |JEFE DE AREA DE VMA | AVMA-001 SP-JA 1 0 1 0
| 072 TECNICO EN VALORES MAXIMOS ADMISIBLES - | AVMA-002 | SP-TC 1 | o 1 0o
|AREA DE DISTRIBUCION Y MANTENIMIENTO DE REDES | I [ 18 | 17 | 1 0
| 073 |JEFE DE AREA DE DISTRIBUCION Y MANTENIMIENTO DE REDES | ADMR001 | SP-JA 1 1 o | o
| 074 SUPERVISOR DE DISTRIBUCCION Y CONTROL DE PERDIDAS ADMR-002 |  SP-ES 1 1 0 0
' 075 OPERARIO EN MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA | ADMR-003  SP-OP 4 | 3 1 0
076 |SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO DE COLECTORES | ADMR-004  SP-ES 1 [ 1 | o | o
« 3077 |OPERARIO DE MANTENIMIENTO DE COLECTORES | ADMR-005 | SP-OP 8 | 8 | o | o
2 8 OPERARIO DE CONEXIONES | ADMR-006 | SPOP | 3 3 0 0
< ; _|SUB GERENCIA DE MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO | 2 e 0 I (I
SUB GERENTE DE MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO | SGME-001 | SP-SG 1 0 1 1
\ i-080 'ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO SGME002 | SPTC | 1 | o 1 | o
2\ {25  |AREA DE MAQUINARIA Y EQUIPO PESADO | | | 58 | 4 1 | o
a '\ =081 JEFE DE AREA DE MAQUINARIA Y EQUIPO PESADO | AMEP-001 |  SP-JA 1 1 o | o
@ £0 | AMEP-002 | SP-OP 4 3 | 1. o0
@ ! : | s 4 1 | o
i je083 JEFE DE AREA DE MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO | AME-001 | SP-JA 1 1 o | o
7 084 |SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO | AME-002 |  SP-ES SR I T T A
| 085 MECANICO - - | AMEO0S | SPTC | 2 2 0 0
| 086 OPERARIO EN MANTENIMIENTO - - AME-004 = SPOP | 1 ot | o
|GERENCIA COMERCIAL o | P I 3
087 |GERENTE COMERCIAL | GC-001 | SPFG 1 [ 1 | o 1
088 |SECRETARIA DE GERENCIA - . GC-002 | SP-TC 1 1 o 1
| 089 |CHOFER ) - GC-003 SPOP ' 1 | 0 | 1 1
| |SUB GERENCIA DE CATASTRO Y MEDICION - = L 7 0 ) 1
| 090 |SUB GERENTE DE CATASTRO Y MEDICION - _SGCM-001 | SP-SG 1 | o 1 1
| 091 ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO - SGCM-002  SP-TC 1 | o | 7 0
|AREA DE CATASTRO DE CLIENTES T = = _} "7 | 1 | s 0
| 092 |JEFE DE AREA DE CATASTRO DE CLIENTES B __ACC001 | sPJA | 1 | 1 0 0
)93 ESPECIALISTA EN INFORMACION CATASTRAL | ACC-002 | SPES | 1 0o 1 0
- 94 ANALISTA DE CATASTRO COMERCIAL - | Acc-003 | sP-TC 1 | o0 1 0
< §§=N0PERADOR TECNICO METRADOR _ ACC-004 ‘ SP-OP 4 | o 4 o0
| |AREA DE MEDICION DE CONSUMOS , == 1 [ 7 4 [ o
"BE JEFE DE AREA DE MEDICION DE CONSUMOS - | _AMC-001 = SP-JA | 1 1 o | o
| YD ESRECIALISTA EN CONTROL DE CONSUMOS | _AMC-002 |  SP-ES 1| 1 0 0
/S {TEGNICO DE BANCO DE MEDIDORES - | AMC-003 | SP-TC | 1 1 0 0
C ?g 'OPERADOR COMERCIAL _ AMC-004  SP-OP 8 R
&3 SUB GERENCIA DE FACTURACION Y COBRANZA ol ! = i o [ 4
g0o_sue GERENTE DE FACTURACION Y COBRANZA - SGFC-001 | sPSG | 1 | 1 | o 1
501 JASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO B SGFC-002  SP-TC t o 1 | o
AEQ DE FACTURACION Y CONTROL DE VENTAS = , SN [ o T [
| 102 JEFEDE AREA DE FACTURAGION Y CONTROL DE VENTAS | AFCV-001 | SPJA | 1 | 1 | o0 0
103 ESPEC\_AQSTA EN FACTURACION - - | AFCV-002 | SPES | 1 .. 0 0o
104 OPERADOR COMERCIAL - AFCV-003 | SPOP = 2 1 | 1 | o
|AREA DE COBRANZA Y CORTES | | 0 | 9 | 1 [ o
105 |JEFE DE AREA DE COBRANZA Y CORTES o | ACC-001 | SPJA | 1 1 0 0
| 106 |[ESPECIALISTA EN CARTERA MOROSA  ACC002 | SPES | 1 1 0 o
107 |OPERADOR COMERCIAL | ACC-003  SP-OP 8 7 1 0
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CUADRO DE PUESTOS

= J SITUACION DEL CARGO CARGO DE
PUESTO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL
ORDEN o P CONFIANZA
SUB GERENCIA DE GESTION COMERCIAL | 2 1 1 1
108 SUB GERENTE DE GESTION COMERCIAL | SGGC-001 SP-SG 1 1 0 1
109 ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO | SGGC-002 SP-TC 1 0 1 0
/AREA DE COMERCIALIZACION » - 8 8 0 0
110 JEFE DE AREA DE COMERCIALIZACION .~ AC-001 SP-JA 1 1 0 0
111 :ESPECIALISTA EN PROGRAMACION Y CARTERA DE CLIENTES | AC-002 SP-ES 1 1 0 0
112 |INSPECTOR DE SERVICIOS COMERCIALES AC-003 SP-TC 1 1 0 0
113 OPERADOR COMERCIAL - AC-004 SP-OP 5 5 0 0]
AREA DE ATENCION AL CLIENTE b [ 5 5 0 0
114 :JEFE DE AREA DE ATENCION AL CLIENTE AAC-001 SP-JA 1 1 0 0
115 'ANALISTA DE ATENCION AL CLIENTE AAC-002 SP-TC 4 4 0 0
[ | TOTAL [ | 188 | 146 | 42 | 31
Leyenda
o) 'Ocupado
P Pendiente
NN Qs SP  [Servidor Publico
EPS SEDAJULIACA 8.A FP Funcionario Principal
; FO [Funcionario de Oficina
o \ FG Funcionario Gerente
ABOG.’E&’;?HE(?TU bﬁlANC{lEZ BUISPE ) VAN 154N ROMAN SG 'Sub Gerente
AT de Plrectorlo PRESIDENTE DEL mec?g'mo ol ofics
ST JA |Jefe de Area
ES |Especialista
TC ‘Técnico
OP Operativo



